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Numele echipei Autori Data/ Versiunea

Oamenii Valori cheie / Cod de conduita

Descrieti cultura colabordrii si modul in care veti interactiona cu restul lumii. Enumerati cel putin trei linii directoare

Listati toti membrii echipei, fiecare cu abilitdti cheie si capacitatea sdptdmanald disponibild pentru aceastd echipd. pentru comportamente sau constradngeri etice pe care le considerati esentiale pentru succesul echipei voastre.

Competente cheie Roluri si Responsabilitati Dezvoltarea echipei si Obiective

Descrieti unde doreste echipa sd ajunga in 90 de zile, strategia de atingere a acestor obiective si, dacd este posibil,
modul de masurare a succesului.

Obiective personale si
Potential de crestere

Descrieti obiectivele personale ale fiecarui membru si potentialele de crestere relevante pentru aceastd echipd.

Alcdtuiti o lista cu toate competentele necesare pentru . . oo

activitatea echipei, evaluati nivelul de competente al Uevoile si QSteth rile
. O . . . . . . i e . . - ? ?

fiecdrui membru al echipei (de la 0 = neexperimentat la Enumerati toate rolurile din echipd si cine le detine in

.
4 = poate invata pe altii) si interesul pentru aplicarea prezent, precum si orice alte contributii preconizate oameni IOf
sau dobdndirea competentelor respective (0-3). pentru fiecare membru al echipei.

Acorduri cheie

Enumerati orice nevoi si asteptdri ale memobrilor individuali ai echipei, relevante pentru echipa.

Evenimente

Acorduri/ norme/ reguli importante care sunt esentiale pentru activitatea zilnicd a echipei. De exemplu, cu privire
la repartizarea sarcinilor, luarea deciziilor, procesul de lucru sau solutionarea conflictelor.

Un calendar al evenimentelor periodice ale echipei (de exemplu, intalniri zilnice, retrospective, intalniri de guvernanta).
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